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Por lo anterior la presente administracion 2021 - 2024, tiene como objetivo
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1. Integrar la propuesta en el plan municipal de desarrollo.

2. Recibir el informe de trabajo con base al proyecto aprobados de cada Direccién
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7. Transparentar el funcionamiento de la Secretaria de Bienestar Social y sus
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desarrollo humano y social promoviendo la igualdad e inclusion, con la finalidad:ge
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e HONESTIDAD e RESPONSABILIDAD
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