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INTRODUCCION

La Dureecuon de serv;cuos de saneamiento basico del municipio de Coyuca de Benitez tiene como funcién

202

prestar servicios de limpia y recoleccién, traslado, tratamiento y disposicién final de los residuos, con la

finalidad de garantizar el libre ejercicio y disfrute de los derechos que tienen las personas a vivir en un

H. AYUNTAN ITO
MUNICIFAL CONS

medio ambiente adecuado para su desarrollo, salud y bienestar. Asi como este plan de trabajo, present

,,,,,,

un material de apoyo para los servidores publicos de la direccién para desarrollar una gestion eficaz y
pMLIN

eficiente, optimizando el desarrollo de las actividades administrativas y operativas mas relevantgg y .

necesarios, asi mismo con el propésito de fomentar un ambiente y ambiente laboral en donde las

actividades se desarrollen de manera responsable contando con herramientas de organizacion previas

a realizar dichas a ion-es_/. ejorando la imagen de la ciudad y elevando la eficiencia del semvicio que. /2, .,
realiza el 3
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R s Proporc;onar con calidad y eficiencia los servicios de saneamiento para contribuir el bienestar, la

'l\f

céhdad de vida y el cuidado del entorno ecolégico de los habitantes del municipio, a través del
| Qesaljr_ol_lg‘untegral de nuestro personal y en apego al marco legal aplicable. MUNIC MSTITUC o

fanta,zar los servicios de saneamiento basico en las proximas generaciones del municipio y asi
mlsmo satisfacer las necesidades de los habitantes atendiendo las demandas con eficienci
cumphendo satisfactoriamente los servicios del municipio en tiempo y forma haciendo de esta
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H avundifeaeion competente ante los servicios realizados. ! g P CON e
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3 N,Qg%@roralbar y aplicar acciones que permitan la conservacién del desarrollo del medio a
REGID

wu%ﬂuvé)ei:gfhemef icio de la ciudadana del municipio, asi como la imagen de la limpieza local. BIENF W soem
HL

2021-20 *1 h
ML.H 760504816 -
““’Atender los efectos del medio ambiente con acciones y programas especificos desarrollados

para cada localidad que comprende el municipio, lo cual se reflejara en una mejor salud de la
ciudadana.

Jphear de forma eficiente los recursos materiales y humanos para lograr un servicio de limpia de
2lida de mejora de imagen urbana dando una apariencia de satisfaccién en gran parte del

mgﬁﬁ@ y hacer mas efectivas las propuestas de intervencién con la finalidad de fomentar una

cud imagen urbana. Y
‘\;‘Ql 2024 :

Realizar monitorios permanentes de los factores de riesgo para Ia salud que nos proporcionara
" .m}gwmén necesaria para prevenir peligro alguno. ;;,1:1; 11
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.- FUNCIONES DE LA DIRECCION DE SANEAMIENTO BASICO
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Tk Lo ‘ﬁ@mser el numero de personal operativo, asi como sus areas, actividades y rutas de trabajo.
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» Establecer una organizacion de areas y rutas de las unidades con la finalidad de ser mas
eficientes en el servicio de recoleccién de RSU.

» Tener como carécter obligatorio el lavado permanente de los contenedores el rnercad
municipal, asi como el area que ocupan.

' » Disenar un programa de reciclaje de los residuos sélidos para disminuir la contaminacién
'_—promover la utilizacién de los residuos inorganicos.

— 1

> Establecer con el sector salud, delegados y comisarios programas de descacharrizag(;’rréﬂ TAN i"{“,f“.?m:
cadau una de las colonias y localidades del municipio a fin de eliminar puntos negros que
ayuden a la propagacion del mosquito transmisor del dengue. byl :
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MUNIC
@ M0 Coordmara de manera permanente las actividades que se realizan en esta direccién ErF:,om_ K
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10D 14

h&( i’ﬁ‘gﬁf;%mg“a‘aas de limpieza, chapona, descacharrizacion, levantamiento de puntos negros, etjc T SALLY
BIENF _‘.'

Vi CULTURA fi
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‘PoaRealizar brigadas de limpieza y chapona sobre diversas calles de la cabecera munnmpal 5’
veces por semana, limpieza permanente sobre diversas calles del primer cuadro de la ciudad

y en las comunidades que conforman muestro municipio.

» Atender a la ciudadania en general de acuerdo a las solicitudes que llegan a dicha direccion,
>uapdole seguimiento oportuno y eficiente con el servicio.

gr de uniformes al personal para identificarse como servidores de la direccién de
amiento, (uniformes, botas, guantes, casco, chalecos etc.).

,> Gﬂ&l&onar la adquisicion de las herramientas de trabajo para el buen funuonamiento de las
mldades de la direccion. 3

> f%mr cestos para depoésito de RSU para ser colocados en puntos estrategicos del primer
cuadm.de la ciudad. PRESINENCIA

f":. i Bl
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, ﬁ* Pintar los contenedores con los que cuenta la direccién con el fin de darié una mejor imagen

uibana y brindar servicios de calidad.
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~..» Limpieza y lavado permanente de los contenedores que se ubican dentro de la cabecera
' municipal en puntos especificos.

AC ‘j -Gesttonar material para realizar las actividades de manera eficiente

MUNICIFAL (4 T1TUCTIONAL

e Escobas

e Palas

e Escobas Aranas

e Recogedores

e Machetes/ piedras de afilar
¢ Conos

!
/i Implementar area en las cuestiones administrativas proporcionando el equip@:y..material.......:u
/ ne sano para las actividades administrativas.

A AYUSMTAENTO
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Equipo de computo
Impresora o
Material de papeleria: (hojas t/carta y oficio, folders, grapadora, perforadoras, clld!%“zbl'dﬁtie'
Baco, lapiceros, etc.). 8k
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@ » - Gestionar la adquisicion de unidades para tener una cobertura mas amplia en el servicio de "~ 4

G recoieccuon de RSU en el municipio.

i‘.ULT URA
Y I'_J: P
MCBE 04
202

-

- =
= - AL

, g,\&lr :‘,'ﬂ': Y
%:’ b m?g%r el servicio de recoleccion de las siguientes dependencias, hosgﬂ'atés comumtarlos e
HUNQ |

O] A
[ &Wcaones educativas. 5 -
GUE‘!RERO ¢

8 ¥
2

7
%%&mua la ciudadania con algun servicio o unidad en actw:dades relac:onadas con la
N “rn.w

NSTT

f..-mdepéndé'nma cuando esto asi se requiera. gt

=y J’Jn:, Al
e 1

‘rﬁﬁ H. AYURTALIENTO

P q'o - n cnonamlento de la direcmon




N
W s ﬁ" “i2? SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

7

,' > Funcnon del supervisor, vigilar y apoyar a los trabajadores de saneamiento basico, en cada
* una de las areas asignadas, verificando que se cumpla con el trabajo diario.

YEANADERIA ANALISIS DE PUESTOS

MUN
DATOS GENERALES
Tft“ﬁxlq del puesto: Director de Saneamiento Bésico,
D’ : endencia: Direccion de Saneamiento Basico
Puesto del Jefe Inmediato. Secretaria de Servicios Publicos
Puestos subordlnados Supervisor, Auxiliar administrativo, auxiliares de limpieza y aperadores. -

Objetivo del puesto. Es el responsable del funcionamiento de equipo y quien dirige y coordina o

H AYUNTAMIENTO R HIUCION,

WUNIER f”é[ rﬁntbiéhamlento del trabajo colectivo.
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2021-2024

Titulo del puesto: Supervisor de Saneamiento Basico,

Dependencia: Direccion de Saneamiento Basico

Puesto del Jefe Inmediato. Director de saneamiento basico

Puestos subordinados. Auxiliar administrativo y trabajadores de las diferentes areas.
Objetivo del puesto. Es el responsable del vigilar y supervisar las areas asignadas a el personal
de Saneamlento Basico, a fin de que el trabajo se cumpla.
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Conshtumén Politica de Ios E‘stados Unidos Mexicanos

» Constitucion Politica del Estado de Guerrero

-~ Ley General del Equilibrio Ecolégico y Proteccién al Medio Ambiente.

CA i .
> Ley General de Cambio Climatico oI A P RHENTO
> Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero i
{\.qll[[:\j.l .::‘-::) = ¢ (EY.')K y
. i . E BENITEZ GRC
Ley General Para la Prevencién y Gestién Integral de Residuos EGRORA
H AYUNTAMIENTO AN

TUNICIPA (‘{:N STITUCIONAL
" )

“lyey Numero 787 de Vida Silvestre Para el Estado de Guerrero.

“"@f, ',;}?f '%593 de Aprovechamiento y Gesti6n Integral de los Residuos del Estado de Guerrero.
REGIDORA DE

EDUCACION CULTURA
Y DEF

mceasmodey 845 del Cambio Climatico del Estado de Guerrero.
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» Bando g,e Policia y Gobierno del Municipio de Coyuca de Benitez, Guerrero.
7 /d

ATENTAMENTE

C. Romana Leonardo Apolonio.
Presidente Mumcrpalponstltuclonal. Sindica Procuradora Municipal.
2021-20024
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C. Aurelio Teran Alvarado.
Regidor de Desarrollo Urbano, Obras

Publicas y Espectaculos.

IONAL
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C*Jn ﬂd Cerén Morales. . C. Yuliana Zamora Palacios.
A Héﬁﬂ‘ncaclén, Cultura y Regidora de Equidad de Género,
ED%EEJEJE%RE@porte Juventud y Migrantes.
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G- Cesar Miguef #8/los Santos Rios R O Crz Rostﬁ@fst{nzalez
Regudor de Agricuitura, Pesca y F?e&tqora»’ge Salud y Bienestar Social.

2 Ganaderla NiCE7E05030.5

C. Natividad Guadarrama Reyes.
Regidora de Comercio y Abasto N/
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